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ACUERDO No. 100-02.01-22 DE 2019

C 30N

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO No. 22 de 2010, SE
ACTUALIZA Y SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD E
INCLUSION SOCIAL Y DE EQUIPARACION DE OPORTUNIDADES PARA
EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA 2020-2030

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA, en uso de sus facultades constitucionales y legales, en
especial las cohtenidas en el numeral 2 del Articulo 313 de la Constitucion
Politica, la Ley 136 de 1994 y la ley 1145 de 2007 y '

CONSIDERANDO:

1. Que los derechos a la igualdad, libertad y'_dighi_dad'son derechos
fundamentales que deben ser garantizados por el Estado Colombiano a .
través de sus entidades territoriales. - - S

2. Que los articulos 13 y 47 de la Constitucién Palitica, obligan al Estado a
" adelantar una politica de previi_sién‘,"_re_habilitaci_fj__n__'- e integracion social para-
las personas con discapacidad prestando la. atencion especializad_aﬂéiué

requisrali R G e S S g,

3. Que el Estado a través de sus entes territoriales debe garantizar. a las
personas con discapacidad el goce efectivoy pleno de todos sus derechos
humanos Y libertades fundamentales.

4. Que las Leyes 361 de 1997, 1145 de 2007, Ley 1346 de 2009, la Ley
Estatutaria 1618 de 2013 y la ley 1996 de 2019, regulan la politica de
promocion, dignificacion e inclusion de las pérsonas con discapacidad.

5. Que el Estado Colombiano busca consolidar procesos con los __cua[es se
garanticen -los derechos de las “béréonas con disc_apacidad, ‘desde la
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transvorsalldad do la atonclén a dicha poblaclén, asl como la formulaclén do
las politican y ostratoglan do trabnjo, désdo los diversos organismos dol

ostado a nivel naclonal, departamental y municipal.!

6. Quo ol CONPES soclal 166 do 2013, nominado “Politica Pdblica Nacional

\ do Discapacidad o Incluslon Soclal", tlono como objotivo praclsar los

| compromisos tondlontes a la Irriplomonlnclén do la Polltica Publica Naclonal

| do Discapacldad o Inclusién Soclal, prioridad on ol ,Plan Naclonal do

Dosarrollo 2010 -2014, “Prosperidad para Todos", y dofinir los lineamlentos, -

las astratoglas y rocomondaclones que permitan avanzar on la garantia del

goce pleno en condiclones do lguuldad do todos los dorachos humanos y

Iibortadas fundambnta!os por todas las porsonas con dlscapacldad como lo

establaco la’ Convencién sobrd los Derechos do Ias Pergonas con
Discapacldad de Nacionas Unidas: ; i y

il OUe es deber constituclonal del Conco]o del Munlciplo de Fusagasugé velar '
y propender por el bienestar de la pob!acién con dlscapacldad adoptando
los correspondientes p!anes, programas. proyectos y acciones de dosarr‘ollo

conémlco y social presentaclos en el marco de Ia politica publlca de

o Ve - L
et Wil ¥, )

8 '‘Que* para Ia formulacfén de la Polltica Publuca de« Discapacldad !
mun[clpio do’ Fusagasuga 2020 -2030,. selgarantizé de manera efectiv_ IS
partlcipacién con enfoquo de derechos efinida en' Ia Declaraclén cle Ia s

Organizacién de las Naciones Unidas—IONU“": o-LIa partictpaclén activa.

libre y sigmficativa, que tiene como finalidad garanlfzar a Ias personas el
disfrute de la capac:dad.,de las habilidades y del.acceso necesario para
cambiar sus vidas, meiorar sus comunldades y - decidir sus proplos i

r.kastinos2 dando pr‘loridad al postulado acog:do por la Convencién de S

.
e i o i . = e i e bt

1 DOCUMENTO CONPES Soclal 156 Consejo Naclonal dc Polltlca Econémicay Suclal Repuhlica de

‘Colombla Departamento Nacional de Planeacién; POLITICA PUBL[CA NACIONALDé DISCAPACIDAD E

INCLUSION SOCIAL. Bogoté D.C., Diciembre 9 d¢ 2013 : Vi _ b

2, Convenclén de Naclones Unldas Nueva Yur_k y Glnebra, 2014 g sy "i '
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~ Naciones Unidas sobre los derechos de las personas con discapamdad que '
expresa: "Nada sobre | anotros sin- Nosotros“ 3.

9. Que en seslén ordlnarla del Comité Munimpal de cllscapacidad CMD- se ,
'dlspuso la construccién y formulaclén de la Poliilca Pdblica Municlpal de
Discapacidad como insirumento de equaracién de oportumdades y de

“garantia” efectiva de . los- derechos humanos de las personas ‘con .
discapacidad, sus famlliaresyparsonal de apoyoyasistencla. AP

10 Oue la construcclon de Ia Politica Publica de Diécépacidad'- e I‘nt:lus_ién
Social y da Eqmparacién de Oportunldades para el mﬂnicipio de -
Fusagasugé 2020-2030 se reallzo con. una metodologia pamc;patwa, que

. se desarrollo de acuerdo con Ios lineamientos del Mmlsterio d Salud i
Protecclén Socnal ia cual fue |mplementada para efectos de .ést polmca
pubhca con los chferentes sectores actoresy grupos de mterés rela' 6nados

on la poblacnén en condlclén de d[scapacldad de :'M't]'mmplo desde los

5 medlano y Iargo plazo que serén _|ncorporad :'_'
y.en los Planes Operatwos Anu

A DDCUMENTO CONPES Social 166 Consej
‘Colombia Departarnento Nacluna1 de Planeac
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE LA POLITICA PUBLICA -DE

T e DISCAPACIDAD E ' INCLUSION SOCIAL Y DE . EQUIPAHAC]CJN ‘DE
 OPORTUNIDADES - PPDISEO, SE GHEA Y F{EGLAMENTA EL COMITE MUNICIPAL .
DE L.AS DISCAPACIDAD ENEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA”

| AFITlCULO SEGUNDO Modlfiquese el artrculo pnmero del acuerdo 22 del 14’
- septuembre de 201OQUedand0 asi ML = Cldsl

. _OBJETO Adoptar la Polittca Pubhca de DlscapaC|dad e. Inclusién Soc:al y de -
Mk Eqmparac_non de _Oportunldades —PPDlSEO para el munlc:lplo de Fusagasuga -
12020-2030" : ; '

_'PAFIAGRAFO El parégrafo del amculo pnmero. quedara tal como Ie mdlca el :
: pr:mer arttculo del Acuerdo No. 100 02 01-09 de 2019 “Por; medlo del _cual se '
: modlflca el acuerclo 22 del 14 °dé- sept;embre de 2010 i se dictar otras Gonke. o 5

dlSpOSICIUneS

*
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-+« Fomentar el reconocimierito de las personés.con discapacidad, rr_l_ediah're la

cultura del respeto a la diferencia, como factor que enriquece la vida.

-

¢ Implementar acciones de concienciamén que perm;lan e! camblo de

1mag|nar|os somales con relac;én a Ia dlscapamdad

-
-

| ARTICULO CUARTO. Modifiquese el artlculo 1ercero ol Acuerdo 22-del 14 de-

septlembre de 2010 quedando asE
PRINCIP]OS la Polmca Publica.de Dlscapacldad e Inc[u510n Somal y de
'Eqmparacwn de Oponunldades PPDISEO - para eI mUn[prlo de Fusagasuga

2020 2030, estara regxda por los prmmpzos que insplran ail

- de’ 2019 la Iey estatutarla 1618 de 2013 y la !ey 114!

‘estan. consagrados en la Con"
'dlscapamdad de Ias Nacmnes Ur

qn este principic

. INCLUSION Y: RESPETO POR LA DWERSIDAD

s capamdades y de s erechos al |gual que toda la poblacnén :

2. PAHTICIPACION Y VISIBILIZACION,
' chda como la _-pos:bllldacl real de:

“la par’nmpacnon de%sde

mclusmn socla[ es "'nt

-algo que- perten ce -grupo- "'n-.qt__rps--.-y -ser' .

|, Desde

tc ,_a_‘_ parte en“ -algo

parte de" algo, o decir;” nvolucrars nlo esencial de Ia
" la Politica’ Publica de’ Dlscapamdad

. Oponunldades —-PPDISEO - para el munlmplo de Fu'sagasugé 2020 030 '

-Inc!usmn Soc;al yf

- . ;- AT 2 v ‘r_:_: i
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se busca que’las personas con dlscapacldad hagan par‘re tomen parte y
sean parte, de los espacios polmcos, sociales y econémicos y de todas las
actividades que se requieran para lograr su desarrollo personal integral.

3. RECONOCIMIENTO DE LAS CAPACIDADES: & partir de este principio, se
“reconoce que las necesidades y las capacidades pueden variar de un ser.
humano a otro; por lo tanto, a razén- de la: dlscapac:dad como elemento
consmullvo de Ia dwermdad del ser. hurhano, no deben surglr conductas de
) discnmmamon 0 rechazo

ARTICULO QUINTO Adlclonese un nuevo amculo al Acuerdo 22 del 14 de
"septlembre de 2010 el cual quedaré asiz- - AR | e
_ENFOQUES Todas las -acciones que se |mplemenlen en el marco de la ~
Politica Publica de Dlscapamdad e Inclusmn Social y- de Eqmparaclon de
Oporiumdades —PPD]SEO para eI munlr:lpio de Fusagasugé 2020- 2030 yen .
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Pagina web WWW, concejofusagasugé gov o

Scanned with CamScanner



CONCEJIO DE =,
FUS!\GMUGA

Conce|o de todos
NIT: 901184118-8

2. Enfoque Diferenclal: Se ha concebido el enfoque di'fefencial como:

“...un imperativo ético en razon a que grupos histéricamente- excluidos ya sea

pbr SU_IparHc."pacfdn dporl modo de vida, en razén a su éfnfa, sexo, identidad de
' género, ciclo vital y d!écapab!dad,.-reiv.fndican hoy el gjercicio de una ciudadania

desde el recondcimienro. y la redistribucion, desde la libre- escogencia de llevar

el npo de vida de acuerdo asus preferencras y. capactdades, lo que ha gesfado

procesos de autoaffrmacron frente a la opc:on de ser d;stmto, de ser d:ferente,
' sinperder la capacidad de disfrutar 'y participar de las demds -opciones
hu‘ménas Es decir, el derecho a ‘ejercer una ciudadania-desde Ia diferenc!a en

escenarios ' de una -democracia parnc;parrva de' mc!usron igualitaria de -
ciudadanos y ciudadanas en la escena po;‘;r:ca yenlatoma de dec.‘srones enla .
) esfera intima, pnvada y pub!:ca" (Baquero, 2009, p 1)

El" enfoque dlferenmai ‘reconoce que hay poblacmnes con caracterlshcas i

parllcufares en razén de su edad género orientaci6 bsexual y sntuac!on‘ de o

'Nac:ones Unidas par_ giados. 201'1).-

3. E'nquuede'capa'cidaid‘h'hr;na_ . , R
El enfoque de capamdad pone énfasis,- ; ocer. él Ia‘s-'pe‘rsbhggs co
discapacidad desde -su’p “
capacidades, | para-p‘o_ /e

encial,” sus hablhdades y en suma:' desde sus:
us derechos n: 'hbertades reales,
us“deftc:enc:as

no- g_nlcam_ente'
desde la identificacion de s '
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“Las capacidades humanas son entendfdas como las posibilidades de ser y

hacer que cualquier ser humano puede contemplar como su proyecto de v!da
Este repertorio- no tiene Iimites, es un amplio especrro de posibilidades para
" realizarse como persona en todos los roles que la vida coﬁdrana ofrece en el
contexto cultural determrnado Estas capacfdades logran su plenitud en la
- medida en que: el contexto (famllia, grupo social, instituciones) lo permita y no
resrnn]a las posibilidades de desarraﬂo humand’ (Hepubllca de Colombia,
2013). Desde este enfoque las personas-con discapacidad del mun|c1p|o de
Valencia deben ser - reconocsdas en wrtud de sus capacidades ©
potenmahdades y no desde sus deficiencias o limitaciones; en este sentido de 3
la Polmca deben derivarse acciones encaminadas a potenmar Ias capacxdades :
Indwlduales generando -escenarios, oportunidacles : i expenenclas
‘enriquecedoras y respetuosas de la diferencia. - ,; '
. 4, Enfoque Territorial: Esta Polmca debe generar conducnones de equudad en
el acceso a los se rvicios y beneficios, acorde con la realldad de Ias reglones,

'.pn\nleglando la poblacién rural quienes enfrentan la ayores barreras en

matefia de inclusién. .

PARAGRAFO. La presente Polf
de esta se derlven planteara

wctlmlzantes
vulnerabllldad. Para-alcanza
amculacaon con -criterios- de m i
Dzscapamdad e Incluswn Soc:ai

cancejo Municipal de Fusagasugé CaiteGNo B 24 (2uarto_p|s -
Correo electmnico info@concejofusay suga :gOv.co
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La Politica Publica de Discapacidad e Inclusién Social y de Equiparacion de
Opottunidades para el municipio de Fusagasugd 2020-2030, se enmarca en
 Jas definiciones establecidas en la Ley Estatutaria 1618 de 2013 asi mismo es .
coherente con el cumplimrento de'la Convencion de Naclones Unldas sobre los .
derechos de las personas con dlscapacldad Ios cuales se relacionan a.

d contlnuacién i it i _ 3

1. DISCAPACIDAD'

* En la actualidad la dlscapacldad no se puede reducn a un- entendlmxento desde
el concepto médico en donde se privilegia la funclonalldad del individuo, sino se,
entiende desde un espectro més amplio que hace referencia a la inclusién

_SOCIa| y a la participacion de las pérsonas. con discapacidad en todos los
ambitos ‘de 1a"sociedad. Por lo tanto, no se reduce a una caracteristica de la .-
~ persona, aunque exista una condicién ‘fisica, sensorial, intelectual o mental la

- discapacidad se debe asumir como un. proceso de mteraccmn permanente :
entre el ser humano y el entorno social en ei gue vive. -

e B PERSONA CON Y/o EN SITUAG[ON DE DISCAPACIDAD

"Aquellas personas que tengan. deﬂcrenmas fisicas, mentales, mtelectuales &%,
sensoriales a mediano y largo plazo que, al interactuar con diversas ’barreras'

g incluyendo. las actitudinales, puedan |mped|r su. pammpac plena y efept[va en

- 1a sociedad, en igualdad de condiciones con las demas”

'~ 27 de 2013) o

INCLUSION SOCIAL' '

: “Es un proceso que asegura (
‘oportunidades, y la posibilidad; rez
relacionarse y dlsfrutar de un blen, :

- ciudadanos, sin ninguna limitacién .o- restriccion
mediante acciones concretas que ayuden a mejora
personas: con dl&séapacld L

4. ACCESO Y ACCESIBILIDAD: ¢

"CD[‘IdIClOﬂES y medidas pemnentes que debe _
servicios. de' informacion -para adaptar el entorno;.p
como los: ob;etos. -amientas y utensilios, con el fin de asegurar el acc
las personas-con disc _‘pactdad en lgualdad de condiciones, al entornd hs:co, el

‘transporte, la. informacio : omumcacmnes incluidos los sistemas y las -
tecnologias de la informacion '_'_'omumcacmnes tanto en zonas urbanas
como rurales. Las ayudas técn ' logia aproplada teniendo.
ZIa» persona”. ‘(Ley 161 .-

puedan utilizar todas las personas, a"mayor medida‘ posib
de ‘adaptacién ni disefio especlahza'

Concejo Mumdpai de Fusagasuga' Caileﬁ No 6-24 - Cuarto ic
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ayudas técnicas para grupos parliculares de personas con d:scapacudad
cuando se necesiten" (Ley 1618 de febrero 27 de 2013)

_ Anricu;.o'séré*nmo. Adiciénese i arﬂcLﬂo al Acuerdo 22 del 14 de
septiembre de 2010 el cyal-quedaré -] RN SR AR : s ot

MARCOS DE REFEFIENCIA PARA LA ACCION-

A pamr de la dElflnIGIOI'I de dlscapamdad contemda en Ia Convencrén de Derechos de

las | PcD prornuigada por la Organlzamon de Naciones Umdas (ONU) la Ley

-estatutaria 1618 de 2013, y en consonancua con los Lmeamlentos de Polmca en.
'Dascapamdacl e Inclus:on Social (Mlmsteno de Salud y Protecmon Social, 2012), se-
. definen tres marcos de referencla que llevados a Ia accion permlten avanzar enla:
: mclusmn plena y Ia garantua de derechos de Ias PcD;. sus famll:a

. ambito o njvel de accion: -
2 Transformaclon de lo pubhco
Las accmnes cent i
Polmca Publ:ca en-materia .¢

; pensadas en medlcs de comumcacuon

oordlnamon de InICI

sibilidad: las ;cuales.

vision de proceso contmuo 'y coor
Promoclon de la salud y prevenmon
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manlenimiento 1unclonai ‘preparacion para la integraclén -s0cio ocupaclonal
recuperaclén y mantenimiento de habilidades sociales siendo un aspecto importante

. ya que al desarrollar-estas habllidades sociales la persona logra participar en los i
diferentes entomnos y aprovechar ‘las ‘oportunldad que el entorno le ofrece
concluyendo en una Inclusién social efectiva. o

3. Marco de compensaclén y cohesién soclal.. i i, e \ “

Surge como respuesta a las necesidades de parhmpar achvamante enla comunrdad
Inmedlata. .En ‘esle, escenano, Ias acciones se-direccionan a la familia y la ' ‘
comunidad, el abordaje de los entornos cercanos como puerta de entrada al goce
efectivo de derechos y promueve el ejercicio de ciudadania a partlr de la generacion -
de thculos mas all4 del ntcleo_ famll[ar Este ‘marco, reqmere de eslrateglas que
mcorporen procesos. de sen51bmzaci6n educamén para Jla salud elaboramén de.
dlagnostlcos comunltanos y ehmmacion de barreras f|S|cas y actltudlnales acclorles

pensadas en Ia parhcmacuon ctudadana, el desarrollo de la -capamdades e mclusr(m

socual

ot e

3 an’reno[mente_me_nclonado_,-

1 Gestién Administrativa:
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6. Acceso y Acceslbllidad

7. Desarrollo cle Capacldades e 1nclusi6n Soclal.‘

'ARTICULO NOVENO. Adiciénese un nuevo articulo al Acuerdo 22 del 14 de
septiembre de2010 el cual quedaré asf: R '

COOHDINACION El Comlte Municnpal de Dlscapacldad - CMD como nivel de'
'dehberamén, conslrucmén y segwmiento de programas, planes Y- proyectos
*- constitutivos -dé_ la ‘Politica Publica de{ stcapacrdad coordmara de manera
_mtermsﬂtucuonal e mtersectorlal la. puesta en marcha e implementac;én de Ia '

PPDiSEO 2020 - 2030, para el mUI"IIC{pIO de Fusagas:.:ga '
ARTICULO 'DECIMO. Adilbionaing _n'uévq articulo al' Acuerdo 22 del 14 de
sebtiembre de 2010 el cual qdédaré asf: - ‘ ' s

PLAN MUNICIPAL DE DISCAPACIDAD De acuerdo on Io establec o‘en Ia'
-_'Resolucxon 3317 de 2012, expedida. p :
en sus. ar‘uculos 12 (Objeti )
-D.fscapacrdad) y-18 (Pfanes [ ¢
Muntcnpal de Dlscapamdad (‘PM febe ""ccinstr&
s lDlscapamdad con ld parﬂcipacaon de todos Ios

“ Resolucién 3317 de 2012).

- Concejo Munmpaf de Fusagasuga - Cal]eG No. 6-24 - Cuartopl 0=T
Correo electromco mfo@qonce]ofusaansug'a gov. co
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PARAGRAFO SEGUNDO: Se tendra

Publica el Acuerdo No. 100-02.01-27 de 2018
y de. ajustes razonables para el'acceso real y efectivo

los parques recreativos y
VR

gn cuenta para el desarrollo de esta Pd!ﬂica .
wpor el cual se adoptan medidas de-

inclusién, acclones aﬂrmatlvas
de las personas con disqapacldad._ para el disfrute de

‘esce narlos deportivos”.

ARTICULO DECIMO PFIIMERO. Adlclénese un nuevo articulo al Acuerdo 22 del '
14 de septtembre de 2010 el cual quedara asf R e 2t ;

a Piblica dé Discapacidad ‘@ _:

AMBITO DE APLICACION La presente Politic
idades para- el municipio de

Inclusién Somal y -de Equiparacién de- Oportun

' . Fusagasugé '2020-2030, sera aplicada sin excepclén en todo el territorio del
Municipio de Fusagasugé en especial en.todas y cada una de las entldades gue en
desarrollo de los prlnc|p|os y los derechos constutucnonales relatwos a ésta,

. 0

¥ 5

ARTICULO DECIMO SEGUNDO Adlclénese un nuevo artzculo al Acuerdo 22 del 14 2

de septlembre de 2010 el cual quedaré as1

£ SEGUIMIENTO Y EVALUACION:
" cuenta con una Matriz de segu:m
' contempla 7 e;es de accién, con us-~objetwos

correspond:ente, las cuales se fueron constru:da i
idad

re resentantes )

las personas con.di

_PA!-{A'GBﬁFO:]‘Para el seguimiento
-DISCAPACIDAD-deberé realizar uha evaluac"i
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'necesarlos para la lmplementacién de esia Polrtica y el Plan Mumcipal de
Discapamdad En consonancia con . la ‘misma Ley, la. Admlnlstramén Munlclpal
decretard ‘anualmente la asignacion de recursos pOr Secretaria o Dependenma,, x

ONCEIODE ™ 5 i - oot o s £

teniendo en cuenta .que dicha Inversién no seré inferior al afio n_medratamente
anterior. RS ' '

1

PAHAGRAFO Para malerializar la corresponsabllidad en todas sUS dlmensaones y
garantizar el goce efectivo de los derechos de las PcD del mumcuplo de Fusagasgé
se ldentlﬁcaran estrategias de aporte y contrfbuclén de recursos por parte de actores .
partlculares, la. empresa prlvada, las organtzamones de 'la sociedad cnnl Iais ;

agencnas de cooperacnon mternamonal ia naclon y el departamento.

ARTICULO DECIMO CUAF{TO Ad:clonese un: nuevo artlc {
de septaembre de 2010 el cual quedara aS|

o a[' Acu_é'rdoxgz_ del 14
CONTHOL SOC!AL De acuerdo con io establemdo en:
2013 Ias PcD sus orgamzacuone des, Ias perso

- de actuacién glra en torno ala dl'
asnstencua presentes en el mu
de establecer accmnes de segu

o:articulo al Acuerdo; 22

divuigacion y-
del municipio . -
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de Fusagasugé:y sus Planes de IAc'c_ién, por diferentes medios de comunicacién y én
formatos accesibles para toda la poblacién 'con:discapacida’q. : ' 2

_ ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Adiciénese un nuevo articulo al Acuerdo 22 del 14
de septiembre de 20_1Q el cual quedélrlé asf: : : ' '

VIGENCIA Y DERAGATORIA: El presente-Acuerdo rige a partir de la fecha de .

- sU’ sancién y promulgacion y deroga todas-las disposiciones’ que le sean
contrarias; . los Acuerdos No.. 100-02.01 — 09 ‘de 2019; el Acuerdo No.
100-02.01-27 de 2016.del Concejo Municipal de Fusagasuga seguiran estando ~

~ plenamente vigente. . ", X Pl E Fa

Dado en Fusagasugd, a los veintiséis (26) dias del'mes de diciembre del afo -
"dos mil diecinueve:(2019), después de-dos debates, asi: PRIMER DEBATE en-
- Comisién; -diciembre siete (07) de dos. mil diecinueve. (2019); SEGUNDO

'DEBATE en Plenaria diciembre diecinueve(19) de dos mil.diecinueve (2019).

o S

OHANNA FIRACATIVE MOLI
Secretaria General .«

1
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